
 

COMUNE  DI  MOSCIANO  S. ANGELO  

 -  P r o v i n c i a    d i    T e r a m o   - 
     Codice Fiscale n° 82000070670                                        Partita I.V.A. n° 00252130679 

 
ORGANO DI REVISIONE ECONOMICO-FINANZIARIA 

 
OGGETTO: Parere del Revisore dei Conti sulla costituzione del Fondo delle Risorse 

Decentrate ANNO 2022 

 

L’anno duemilaventidue, il giorno 31 (trentuno) del mese di Maggio, alle ore 15.30, il revisore dei 

conti del Comune di Mosciano Sant’Angelo, Dott. Stefano Gennarelli, appositamente nominato con 

atto di Consiglio Comunale n. 2 del 26.02.2021 adottato a norma dell'art. 234 del D. Lgs. N. 

267/2000. 

 

Vista la proposta del Responsabile del Settore finanziario di “Costituzione del fondo risorse 

decentrate per l’anno 2022 (CCNL Funzioni locali 21 maggio 2018)”; 

 

Visto il D.Lgs. n. 267/2000 e successive modificazioni e integrazioni; 

Visti gli articoli 40, 40-bis e 48 del D.Lgs. n. 165/2001; 

Visto l’art. 23, D.Lgs. n. 75/2017; 

Visto il CCNL Funzioni locali 21 maggio 2018; 

Visto lo Statuto; 

Visto il Regolamento di contabilità; 

 

Premesso 

 

1) che l’art. 40, D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 prevede che le pubbliche amministrazioni che 

attivano autonomi livelli di contrattazione collettiva integrativa devono rispettare i vincoli di 

bilancio risultanti dagli strumenti di programmazione annuale e pluriennale di ciascuna 

amministrazione; 

 

2) che l’art. 40-bis, D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 prevede che l’Organo di revisione contabile 

effettui il controllo sulla compatibilità dei costi della contrattazione collettiva decentrata 

integrativa con i vincoli di bilancio e con quelli derivanti dall’applicazione delle norme di legge 

con particolare riferimento alle disposizioni inderogabili, richiesto anche dall’articolo 8, c. 6, 

CCNL Funzioni locali 21 maggio 2018; 

 

3) che in applicazione dell’articolo 8, c. 1, del CCNL Funzioni locali 21 maggio 2018, la 

destinazione delle risorse decentrate è determinata in sede di contrattazione decentrata 

integrativa con cadenza annuale; 

 

4) che, come risulta dalla relazione del Responsabile del Servizio Finanziario prot. n.11523 del 

27.05.2022 il fondo delle risorse decentrate è costituito come previsto dagli articoli 67 e 68 del 

CCNL Funzioni locali 21 maggio 2018 e nel rispetto dei limiti fissati dall’art. 23, D.Lgs. n. 

75/2017; 

 

5) che le risorse decentrate sono previste nei capitoli 2540 – 2560 del bilancio di previsione 

finanziario 2022, oltre nei capitoli specifici sulle retribuzioni del personale nonché per il 
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compenso per il personale degli uffici tecnici derivanti dall’applicazione degli incentivi per 

l’attività di progettazione sui quadri economici dell’opera; 

 

 

Rilevato 

 

a) che permane l’equilibrio economico nonché il pareggio finanziario del bilancio; 

b) che l’andamento dinamico della gestione, esaminato nella sua globalità, assicura l’equilibrio del 

bilancio; 

c) che i costi della contrattazione integrativa sono compatibili con il bilancio e con l’applicazione 

delle norme di legge con particolare riferimento alle disposizioni inderogabili. 

 

Verificato  

 

il rispetto del contenimento del fondo negli importi complessivi del fondo dell’anno 2016 (€ 

143.356,00), così come previsto dall’art. 23, D.Lgs. n. 75/2017; 

 

che la proposta di costituzione del fondo risorse decentrate per l’anno 2022, distintamente per la 

parte stabile e per la parte variabile è avvenuta in conformità con le disposizioni di legge ed è stata 

così quantificata: 

 

Risorse variabili non soggette al limite di cui all’art. 23, c. 2, D.Lgs. n. 75/2017  €.297.649,36 

totale del fondo delle risorse decentrate      €.146.356,00 

Fondo lavoro straordinario        €.    6.261,00 

TOTALE FONDO 2022        €.450.266,36 

 

 

Attesta 

 

che gli oneri della contrattazione collettiva decentrata integrativa sono compatibili con i vincoli di 

bilancio e sono coerenti con i vincoli stessi posti dal CCNL e dalle norme di legge 

 

Letto, approvato e sottoscritto. 

 

 

 

 

 

Il Revisore Dei Conti 

      Dott. Stefano Gennarelli 

 


