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COMUNE DI MOSCIANO S.ANGELO
AREA 1 - SERVIZI DI COMUNITA' E FINANZIARI

Ufficio Personale

DETERMINAZIONE N. 279 del 29/06/2026 R.Uff.

iscritta nel REGISTRO GENERALE il 29/06/2026    al n. 667

OGGETTO: APPROVAZIONE DEL BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, 
PER LA COPERTURA DI N. 1 (UNO) POSTO DI "OPERAIO COMUNALE" 
(AREA DEGLI OPERATORI / COLLABORATORI) A TEMPO 
INDETERMINATO E PIENO, E CONTESTUALE INDIZIONE DELLA 
PROCEDURA DI RECLUTAMENTO TRAMITE IL PORTALE INPA.

IL RESPONSABILE DI AREA

Richiamata la deliberazione del Consiglio Comunale n. 7 del 26.02.2026, con la quale è stato 
approvato il Bilancio di Previsione 2026/2028, e la deliberazione di Giunta Comunale n. 85 del 
20.05.2026 con la quale è stato adottato il Piano Triennale dei fabbisogni del personale 2026/2028;

Visto il Decreto Sindacale n. 4/2026 di conferimento dell’Incarico di Responsabile dell’Area 1 al 
Dott. Daniele Gaudini;

VISTO il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 (Testo Unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali) 
e ss.mm.ii.;

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 (Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche) ed, in particolare, l'art. 35 concernente il reclutamento 
del personale; 

Richiamata la già citata Deliberazione n. 85 del 20.05.2026, con la quale la Giunta comunale, 
all’interno del piano dei fabbisogni di personale per il triennio 2026/2028, ha previsto, tra l’altro, 
l’assunzione a tempo indeterminato e pieno  (36 ore settimanali)  di N. 1 OPERAIO 
specializzato/conduttore macchine - settore Lavori Pubblici - AREA DEGLI OPERATORI 
ESPERTI;

Dato atto che la copertura dei posti oggetto della presente selezione è comunque subordinata 
all’esito negativo della procedura di cui all’art. 34-bis del D. Lgs. n. 165/2001, qualora uno o più 
dei posti messi a selezione dovessero essere coperti all’esito della predetta procedura, la presente 
selezione si intenderà revocata, senza che i candidati possano vantare alcuna pretesa, di qualsivoglia 
natura, nei confronti dell’Ente.

Considerato che, con nota prot. n. 14919 del 26.06.2026, questo Ufficio ha provveduto a 
trasmettere al Comando Militare Esercito "Abruzzo Molise" lo schema dell'Avviso Pubblico di 
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concorso per la copertura del posto di "Operaio Comunale", richiedendo preventivo parere in ordine 
alla verifica della riserva di posti a favore dei volontari delle Forze Armate ai sensi degli artt. 678 e 
1014 del D.Lgs. n. 66/2010;

Visto:
- l’Avviso di selezione predisposto dall’Ufficio, che, allegato alla presente determinazione, 

ne costituisce parte integrante e sostanziale;
- la comunicazione del Responsabile dei Lavori Pubblici n. 14753 del 24.06.2026 di assenso 

alla pubblicazione del suddetto avviso.

Ravvisata la necessità di approvare il presente Avviso di selezione, dando allo stesso la massima 
diffusione mediante pubblicazione:

sul Portale unico del reclutamento inPA, ai sensi della disciplina vigente in materia di 
reclutamento nelle pubbliche amministrazioni;

all’Albo Pretorio online del sito istituzionale del Comune di Mosciano Sant’Angelo, per il 
periodo di pubblicazione previsto;

nella sezione ‘Amministrazione trasparente’, sottosezione ‘Bandi di concorso’, del sito 
istituzionale dell’Ente.

Precisato che il termine per la presentazione delle domande decorre dalla data di pubblicazione 
dell’Avviso sul Portale inPA e che la scadenza è fissata al trentesimo giorno successivo alla 
medesima pubblicazione, secondo le modalità indicate nell’Avviso;

Considerato che il Comune di Mosciano Sant’Angelo si riserva la facoltà di riaprire, prorogare, 
sospendere, modificare o revocare in qualsiasi momento l’Avviso di selezione, così come di non 
procedere in tutto o in parte all’assunzione dei vincitori anche qualora intervenissero normative 
vincolistiche o chiarimenti interpretativi ostativi alle assunzioni, in caso di pregiudizio agli equilibri 
di bilancio o, ancora, in caso di assenza di scoperture in dotazione organica;

Considerato, altresì, che le graduatorie potranno essere oggetto di scorrimento nei casi previsti 
dalla normativa vigente;

Dato atto che le spese relative alle assunzioni, che avverranno a conclusione della suddetta 
procedura selettiva, troveranno copertura finanziaria nel  Bilancio di Previsione 2026/2028;

Dato atto, altresì, che la spesa relativa alle su indicate assunzioni rientra nei limiti di cui all’art. 9, 
comma 28, del D.L. 78/2010 così come convertito in legge 122/2010;

Visto il vigente Regolamento Comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi; 

Visto il vigente Regolamento Comunale organico del personale;

VERIFICATA 
1. l'insussistenza dell'obbligo di astensione in capo al Responsabile del  Procedimento  e al 
Responsabile di area e di non essere quindi in posizione di conflitto di interesse per l'adozione del 
presente provvedimento ai sensi: 
2. del "Piano triennale di prevenzione della corruzione- Aggiornamento 2022/2024” approvato 
con Deliberazione di Giunta comunale n°32 in data 29.04.2022”; 
3. del Codice di comportamento dei dipendenti del Comune di Mosciano approvato con 
delibera di Giunta Comunale n.65 del 13.04.2026;
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ACCERTATO che il provvedimento finale rientra nelle tipologie di atti soggetti ad obbligo di 
pubblicazione ai sensi del D.Lgs. n. 33/2013, come modificato dal D.Lgs. n. 97/2016;

VERIFICATI:
a) la regolarità dell'istruttoria svolta dall'Ufficio;
b) il rispetto della tempistica prevista dalla legge; 
c) l'idoneità del presente atto a perseguire gli interessi generali dell'azione amministrativa;
d) la conformità a leggi, statuto e regolamenti, 
esprime parere favorevole sulla regolarità tecnica e per l'effetto

DETERMINA

di dare atto che la premessa è parte integrante e sostanziale del presente atto e si intende qui 
integralmente riportata e riproposta;
di dare atto che, ai fini dell’espletamento della procedura di reclutamento, deve essere 
attivata la procedura di mobilità obbligatoria preventiva di cui all’art. 34-bis del D. Lgs. n. 
165/2001, mediante le pubblicazioni previste dalla normativa vigente;
di indire la procedura selettiva pubblica per l’assunzione a tempo indeterminato e pieno  (36 
ore settimanali)  di N. 1 OPERAIO specializzato/conduttore macchine - settore Lavori 
Pubblici - AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI;
di approvare lo schema di Avviso di selezione che, allegato in bozza alla presente 
determinazione, ne forma parte integrante e sostanziale;
di dare atto che le spese derivanti dalle assunzioni previste dalla suddetta procedura 
concorsuale trovano copertura finanziaria nel Bilancio di Previsione 2026/2028; 
di dare la massima diffusione alle suddetta selezione con le modalità specificate in narrativa;
di dare atto che la data di scadenza di presentazione delle domande di ammissione è 
individuata nel 30° giorno successivo alla pubblicazione sul Portale inPA;
di attestare la regolarità e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di quanto 
dispone l’articolo 147 bis del D. Lgs. 267/2000 e s.m.i;
di disporre la pubblicazione del presente atto  nella sezione dedicata dell’Amministrazione 
trasparente del Comune di Mosciano Sant’Angelo.

Mosciano S.A., li 29/06/2026

Il Responsabile di Settore
 Gaudini Daniele

(Atto Sottoscritto Digitalmente)
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COMUNE DI MOSCIANO S.ANGELO
AREA 1 - SERVIZI DI COMUNITA' E FINANZIARI

Ufficio Personale

Allegato alla DETERMINAZIONE N. 279 del 29/06/2026 R.Uff.

iscritta nel REGISTRO GENERALE il 29/06/2026    al n. 667 

OGGETTO: APPROVAZIONE DEL BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, 
PER LA COPERTURA DI N. 1 (UNO) POSTO DI "OPERAIO COMUNALE" 
(AREA DEGLI OPERATORI / COLLABORATORI) A TEMPO 
INDETERMINATO E PIENO, E CONTESTUALE INDIZIONE DELLA 
PROCEDURA DI RECLUTAMENTO TRAMITE IL PORTALE INPA.

Visto di regolarità, attestante la  relativa copertura finanziaria di cui al  D. Lgs del 18 agosto 2000, 
art. 151, comma 4.

Mosciano S. Angelo, lì 29/06/2026
Il Responsabile Di Settore

 Gaudini Daniele

(Atto Sottoscritto Digitalmente)
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COMUNE DI MOSCIANO S.ANGELO
AREA 1 - SERVIZI DI COMUNITA' E FINANZIARI

Ufficio Personale

Allegato alla DETERMINAZIONE N. 279 del 29/06/2026 R.Uff. 

iscritta nel REGISTRO GENERALE il 29/06/2026    al n. 667

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

 Dichiaro che copia della presente determinazione viene affissa all’Albo On-Line del Comune oggi e vi 
rimarrà per 15 giorni a decorrere da domani.

Mosciano S. Angelo, lì 30/06/2026  

L'istruttore
Amatucci Valeria 

(documento sottoscritto digitalmente)


