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ORIGINALE 

 

 

COMUNE DI MOSCIANO S.ANGELO 
Area Finanziaria 

Servizio Personale 
 

 

DETERMINAZIONE  N. 62 del 24/02/2022 R.Uff. 
 

iscritta nel REGISTRO GENERALE    il 24/02/2022    al n. 178 

 

 
 

 

OGGETTO:   DIPENDENTE MATRICOLA 3137238002– RICORSO INNANZI AL 

TRIBUNALE DI TERAMO -  SEZIONE LAVORO – PROVVEDIMENTI 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

        Premesso 

- che, in data 24.08.2021, al prot. n. 17510, il dipendente matricola 3137238002 - rappresentato e 

difeso dall’Avv.  Martina Barnabei ha notificato, unitamente al provvedimento giudiziale di 

fissazione d'udienza,  il ricorso proposto dinanzi al Tribunale di Teramo- Sezione  Lavoro, nel 

procedimento al n. 1256/2021  R.G. in cui ha chiesto  : 

“accertare e dichiarare il diritto del ricorrente alla trasformazione del contratto di lavoro in essere 

con il Comune di Mosciano Sant’Angelo, da part-time in full time fin dal 25.09.2020 o dalla diversa 

data accertata o di diritto; 

conseguentemente ordinare al Comune di Mosciano Sant’Angelo, di aumentare le ore contrattuali 

del ricorrente dalle attuali 28 ore settimanali alle 36 ore settimanali di full time; 

condannare il Comune di Mosciano Sant’Angelo in persona del sindaco pro tempore a pagare al 

ricorrente la somma lorda di euro 4.382,64 per i titoli di cui al ricorso, ovvero la diversa somma 

accertata o di giustizia, a titolo di differenze retributive; 

condannare il Comune di Mosciano Sant’Angelo in persona del sindaco pro tempore a pagare al 

ricorrente le ulteriori differenze retributive, maturate e maturande fino all’effettiva trasformazione 

del contratto di lavoro in essere, da part-time in full time; 

Oltre interessi e rivalutazione monetaria; 

Con sentenza esecutiva; 

Con vittoria di spese di causa.”. 

Visto che: 

con deliberazione di Giunta Comunale n.82 del 02.9.2021 l’amministrazione disponeva quanto 

segue: 

1. di incaricare il Responsabile dell'Area Economico - Finanziario di procedere, nel rispetto della 

vigente normativa per i servizi legali, alla nomina di un legale per la tutela degli interessi e delle 

ragioni dell'Ente nel contenzioso in corso tra il Sig. M.E. ed  il Comune di Mosciano Sant'Angelo; 

2. di demandare al Responsabile dell'Area Economico - Finanziario il compimento degli atti 

connessi e consequenziali, ivi compresa l’assunzione dell’impegno di spesa per  un costo massimo 

non superiore ai parametri  professionali nella misura  minima stabilita dalla legge; 

 

 Visto che, per la difesa in giudizio, è stato incaricato l’Avv. Attilio De Benedictis, con studio in 

Mosciano S.Angelo, giusta Determinazione n.621/2021; 
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 Ritenuto che : 

- l'Ente si è costituito in giudizio e che, in data 22.12.2021, si è tenuta la prima udienza, in 

occasione della quale la Giudice del Lavoro del Tribunale di Teramo ha preso sostanzialmente 

atto di quanto disposto dall'Ente con la Del. di G.M. n.115 /2021; 

- che  la medesima Giudice del Lavoro, sempre all'udienza dianzi richiamata, ha dedotto 

quanto segue:"A meri fini conciliativi, tenuto conto della sopravvenuta delibera di 

annullamento della procedura concorsuale, formula la seguente proposta: rinuncia alla 

domanda con un riconoscimento di contributo spese a favore della parte ricorrente.". 

- che la controparte ha fatto conoscere la sua disponibilità a conciliare la controversia, fatta 

mente alla proposta della Giudice, mediante il versamento di un contributo alle spese legali, a 

seguito delle trattative intercorse, definitivamente quantificata  in totali € 2.000,00 (di cui € 

1.546,30 per competenze) , comprensivi di CAP ed IVA di legge ; 

- che, sentito il legale dell'Ente, considerato che la domanda giudiziale del ricorrente, così 

come si evidenzia da quanto riportato in premessa, oltre alla richiesta di trasformazione del 

contratto ed all'adeguamento retributivo, consta anche di una richiesta, a titolo risarcitorio, del 

pagamento di una somma, oltre al versamento degli ulteriori relativi contributi,  è emersa 

l'opportunità di addivenire ad una conciliazione, che eviti il prosieguo del giudizio e le àlee 

correlate; 

            Considerato 

- che con Determinazione n. 34 del 18.01.2022,  è stata ritenuta l'opportunità che l'Ente aderisse  

alla su riportata  proposta conciliativa della Giudice del Lavoro di Teramo, determinato il relativo 

importo, all'esito delle trattative intercorse, in € 2.000,00, comprensivi di CAP ed IVA di legge 

- che in data 23.02.2002 , dinanzi al Giudice del Lavoro del Tribunale di Teramo è stato sottoscritto, 

dalle parti e dai loro difensori, il Verbale di Conciliazione; 

- che,. all'esito, è pervenuta la parcella pro forma dell'Avv. Martina Barnabei, con studio in Teramo 

alla Via  G. D'Annunzio n.39,    relativo all'importo di cui in narrativa, di complessivi € 2.000,00; 

- che è, altresì, pervenuta la parcella proforma dello Studio Legale Associato  de Benedictis & de 

Benedictis , relativo alle competenze dell'Avv. Attilio de Benedictis, per l'attività prestata quale 

difensore dell'Ente, di € 5.000,00, CAP ed IVA compresi. 

 

Verificata l'insussistenza dell'obbligo di astensione in capo al Responsabile del  Procedimento  e al 

Responsabile di area e di non essere quindi in posizione di conflitto di interesse per l'adozione del 

presente provvedimento ai sensi:  

a) del "Piano triennale di prevenzione della corruzione- Aggiornamento 2021/2023” approvato con 

Deliberazione di Giunta comunale n°31 in data 31.03.2021;  

b) del Codice di comportamento dei dipendenti del Comune di Mosciano approvato con delibera di 

Giunta Comunale n.6/2014 e del nuovo Codice di condotta di cui all’ art. 59 del CCNL funzioni 

locali 21 maggio 2018;  

  Verificato che sono state rispettate le misure di prevenzione generali e specifiche 

previste dal vigente Piano  Triennale di Prevenzione della Corruzione dell’Ente con riferimento al 

presente procedimento e al conseguente provvedimento finale;  

   Vista l’assegnazione dei capitoli di spesa tramite PEG approvato con delibera 

di G.M. n.41 del 12.05.2021; 
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      Visto il decreto sindacale n. 5 del 16.07.2021 di nomina a responsabile del settore 

finanziario; 

IL FUNZIONARIO 

Verificati: 

- la regolarità dell’istruttoria svolta dall’Ufficio; 

- il rispetto della tempistica prevista dalla legge; 

- l’idoneità del presente atto a perseguire gli interessi generali dell’azione amministrativa; 

- la conformità alle leggi, statuto e regolamenti; 

esprime parere favorevole sulla regolarità tecnica e per l’effetto 

                                                                 D E T E R M I NA 

 

- di considerare la premessa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento ai sensi 

dell'art. 3 della Legge 241/90 e ss.mm.ii.; 

- di liquidare, in favore dell'Avv.Martina Barnabei, con studio in Teramo alla Via 

G.D'Annunzio n.39, così come alla pro forma rimessa all'Ente, la somma complessiva  di 

€.2.000,00, comprensivi di CAP ed IVA di legge; come stabilito nel verbale di conciliazione 

richiamato in narrativa, a titolo di contributo parziale alle spese legali di difesa del 

dipendente n.3137238002 nel giudizio al n.1256/21 R.G dinanzi al  Giudice del Lavoro del 

Tribunale di Teramo, con imputazione ai seguenti capitoli (determina di impegno n. 34 del 

18.01.2022) 

- cap.940 R.P. 2018 per €.1.000,00 

- cap.940 R.P. 2019 per €.1.000,00 

- di liquidare, in favore dell'Avv.Attilio de Benedictis e per esso allo Studio Legale Associato 

de Benedictis & de Benedictis, sito Mosciano S.Angelo alla Via Marx n.1, a regolamento  

delle competenze  a fronte dell'attività svolta nel giudizio de quo, così come alla pro forma 

rimessa all'Ente, la somma  di complessivi € 5.000,00 comprensivi di CAP ed IVA di legge, 

con imputazione al cap.1564 R.P. 2021;. 

- di dare atto che il presente provvedimento è soggetto all’obbligo di pubblicazione 

nell’apposita sotto-sezione di amministrazione trasparente ai sensi dell’art. 23 del D.Lgs. 

33/2013 e ss.mm.ii. e che, a tal fine, il responsabile della pubblicazione è il sottoscritto Dr. 

Daniele Gaudini. 

 

 

Mosciano S.A., li 24/02/2022 

 

Il Responsabile del Settore 

    Daniele Gaudini 
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Visto di regolarità, attestante la  relativa copertura finanziaria di cui al  D. Lgs del 18 agosto 2000, 

art. 151, comma 4. 

 

Mosciano S. Angelo, lì 24/02/2022 

Il Responsabile dei Servizi Finanziari 

    Daniele Gaudini 

 

 

Visto di regolarità contabile e di riscontro amministrativo contabile e fiscale  ai sensi del  4° comma  

dell’art. 184- comma 4^- del  D.Lgs  267/2000. 

 

Mosciano S. Angelo, lì  24/02/2022 

Il Responsabile dei Servizi Finanziari 

    Daniele Gaudini 

 

 

Si trasmette copia della presente determinazione ai seguenti uffici: 

 

 

 
 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

 
 Dichiaro che copia della presente determinazione viene affissa all’Albo On-Line del Comune oggi e vi 

rimarrà per 15 giorni a decorrere da domani. 

Mosciano S. Angelo, lì  24/02/2022 

Istruttore Amministrativo 

    Valeria Amatucci 
 

 

     

 

           

    

    

 


