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Oggetto: Riunione commissione decentrata

L’anno duemilaventi, il giorno 02 del mese di dicembre alle ore 10,00, in videoconferenza, si ¢ riunita
la Commissione decentrata per I’avvio della trattativa per la stipula dell’ipotesi di contratto collettivo
decentrato integrativo di destinazione delle risorse decentrate per 1’anno 2020.
Sono presenti:
parte pubblica Francesca De Camillis

Angelo Di Gennaro

Enio Di Benedictis

Daniele Gaudini

Sindacati  Pancrazio Cordone Cgil )
Andrea Salvi Cisl

RSU Loreto Macioce
Pasquale Di Edoardo

Claudio Campanella

Per la parte pubblica Daniele Gaudini illustra la ripartizione del fondo risorse disponibili confermando
gli istituti degli anni precedenti con la richiesta di procedere alle progressioni orizzontali come da
direttive della delibera di Giunta Comunale n.109 del 07.10.2020 e con i criteri del regolamento
approvato daila delibera di G.C. n. 118 del 14.10.2020,

Tra i requisiti generali per partecipare alla selezionc all’art.5 comma 1 del Regolamento per le
progtessioni orizzontali & previsto “Concorrono alla selezione per I'aliribuzione della posizione
econoniica superiore tutti i dipendenti inguadrati in ciascyna posizione giuridica da almeno tre anni
dal 1° gennaio dell’anno in cui si effettua la progressione economica”;

I sindacati richiedono la modifica dell’art 5 comma 1 considerato il Parere dell’ARAN cfl121 che
prevede “Ai fini della progressione economica orizzontale, il lavoratore deve essere in possesso del
requisifo di un periodo minimo di permanenza nella posizione economica in godimento pari a
ventiquatiro mesi”,

La parte pubblica presentera la modifica alla Giunta Comunale.

Le parti concordano nel passaggio in progressione orizzontale per un massimo del 50% degli aventi
diritto secondo I'importo individuato e destinato a tale istituto come da allegato prot. n. 21858 del
20.11.2020.

Tali progressioni avranno decorrenza dal 1° gennaio 2020 ai sensi dell’art.16 comma 7 del CCNL
21.05.2018, nel limite delle somme stanziate come da allegato di cui sopra.

Per 1a parte pubblica Angelo Di Gennaro sulla base delle direttive della delibera di Giunta Comunale
n., 139/2020 richiede la modifica all’art 20 del CCDI normativi 2019/2021 ~*Criteri generali per la
determinazione della retribuzione di risultato delle Posizioni organizzative “~ aumentando la quota













